Um ano de gestao,
muitas conquistas e
desafios superados.



Principais eixos de trabalho
nesse primeiro ano

e Fortalecimento das instancias democraticas

e Governanca e transparéncia publica
e Retomada de obras e investimentos estrategicos

e Melhorias no ensino, para estudantes
e docentes

e Desenvolvimento da pesquisa, extensao
e inovagao

e Acoes de seguranca e sustentabilidade
Nnos campi

e Avancos na assistencia estudantil
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e Retorno do Conselho Técnico de
Administracao (CTA) e criagcao de
novas comissoes institucionais

e Reativacao do Conselho do
EBTT e do Conselho Superior da
INOVA-UFPB (ap6s 8 anos)

e Audiéncias publicas e consultas
orcamentarias com estudantes e
servidores

| L _ | e Retomada do Forum das
Fortalecimento das | : : L
Licenciaturas e criacao da

Instancias Democraticas:
uma gestao que Camara dos Coordenadores

decide coletivamente | ' de Curso




Fortalecimento das Instancias Democraticas:
uma gestao que decide coletivamente

e Programa “Bem Viver UFPB” e _ % g B . TN
“Integra 60+”, com foco em saude, * '_ h Yy
convivéncia e valorizacao de servidores y e B F e & .

e 313 novos servidores nomeados
e 2.217 progressoes de carreira

e Acolhimento einclusao de
docentes, discentes e de servidores
técnico-administrativos



Governanca e transparencia publica:
uma gestao baseada em
dados e evidéncias

e Aprovacao do PDI 2025-2028

e Implantacao do SIGOV - Sistema
de Governanca e Dados

e Desenvolvimento de paineis publicos:
Convénios, Emendas, Rankings,
Indicadores TCU e UFPB em Numeros

e Criacao do Repositorio Institucional
da Pos-Graduacao




e Criacao do Sigma — Sistema
Integrado de Gestao Académica
da Graduacao

e Vitrine Tecnologica da INOVA-
UFPB, reunindo todas as patentes
e softwares desenvolvidos

e Educacao digital: 2.500 novos
estudantes na UAB e 11 instancias

Moodle ativas

Governancae
transparéncia publica:
uma gestao baseada em
dados e evidéncias
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e Mais de R$23 milhoes em emendas parlamentares

e Reforma da Central de Aulas do Campus | (05 salas)

e Retomada de obras em todos os campi e licitacao integral do PAC

e Reativacao de 06 plataformas acessiveis

Retomada de obras e
Investimentos estratégicos:

uma gestao que caminha para a frente



Retomada de obras e investimentos
estrategicos: uma gestao que

caminha para a frente

e Implantacao de
videomonitoramento no Campus |

e Montagem de 05 laboratorios de informatica

e A UFPB zerou os débitos anteriores com
a Prefeitura Municipal de Joao Pessoa e

outros orgaos




Melhorias no

ensino,para estudantes

e docentes: uma gestao
que investe em exceléncia




Melhorias no ensino,para estudantes e
docentes: uma gestao que investe em :
excelencia

e Criacao dos cursos de graduacao em Educacao
Especial Inclusiva (no Campus Ill - Bananeiras) e
Educacao do Campo (no Campus | —no C. de Educacao)

e Criacao do Curso de Tecnologo em
Gestao em Saude (CPT-ETS)

¢ Revisao dos PPCs

e Criacao de 03 cursos tecnicos e
4 especializagcao pos tecnica

e Lancamento do Formatec SUS - COFEN



e Captacao de R$ 68,5 milhoes em novos convenios
e chamadas internas

e Aprovacao de 44 bolsas adicionais de Iniciagao Cientifica
FAPESQ para egressos da rede publica

e Aumento de 4% nas bolsas de Iniciacao Cientifica

e Duplicacao da captacao de bolsas de mestrado e
doutorado académico por meio de projeto institucional
apresentado a Chamada CNPg

e Chamadas internas Pro-Publicacao para fomento de
artigos internacionais (R$ 400 mil investidos)




Desenvolvimento da pesquisa, extensao e inovagao:

A | uma gestao que potencializa o que
e Elaboracao e aprimoramento do a2 UFPB faz de melhor

INnstrumentos institucionais de autoavaliagao e suporte ao
planejamento dos programas de pos-graduacao da UFPB

e Selecao da UFPB como parte do grupo de universidades brasileiras
vinculadas ao BRICS - National Universities (BRICS — NU)

e Realizacao do | Forum de Museus

e Discussao coletiva para criacao do Plano de Arte e Cultura da UFPB




Acoes de seguranca e sustentabilidade nos campi:
uma gestao que acolhe e protege

e Adesao da UFPB a Rede UniSustentavel

S

e Aprovacao do Plano de Gestao Logistica Sustentavel
e lancamento de plataforma de acompanhamento

e Economiade RS 6,7 milhoes em energia e agua

e Plataforma ODS Racial

e Comissao de arborizacao e reativacao da CMA

e Aplicativo para monitorar e comparar as
emissoes e custos dos deslocamentos aereos
entre instituicoes federais



Acoes de seguranca e sustentabilidade nos campi:
uma gestao que acolhe e protege




Avancos na assisténcia estudantil:

uma gestao preocupada
com os estudantes

e Funcionamento efetivo das instancias de
controle social (O Conselho de Assisténcia
Estudantil e a Comissao de Fiscalizacao e
Monitoramento do Programa Bolsa-Permanéncia)

e Ampliacao de 68% nos restaurantes

universitarios e 100% dos auxilios de
alimentacao (Gratuito)

e Aumento do subsidio parcial nos RUs
de 50% para 60%

e Reabertura dos Restaurantes
dos CampillelV



e Melhorias e manutencoes nas
residencias universitarias

e g3 8 § ST P B,

e Diminuicao do tempo de tramitagao
e pagamento de bolsas de estudantes

¢ Inclusao dos estudantes de
Pos-graduacao na politica estudantil



E 1SS0 € SO 0 cOomeco:
uma gestao que segue
trabalhando pelo futuro
da UFPB

e 03 cursos novos de graduacao para 2026 -
Musica Brasileira Popular, Jogos
Eletronicos e Engenharia de Robos

e Lancamento das plataformas do
Observatorio de Assistéencia Estudantil

e Lancamento do GPS cultural, como
mapeamento inovador da cultura na UFPB

e Implantacao do sistema MobGov para
modernizar a logistica de transportes

¢ Instalagcao de uma Cuidoteca, em parceria com
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Familia e Combate a Fome - MDS

e Abertura da Cantina Afetiva, dentro da politica
de melhoria da oferta alimentar na UFPB

e Reativacao de 22 plataformas acessiveis,
ampliando as acoes de acessibilidade



e Assinatura da Ordem de servigo para as
rotas acessiveis

e Criacao de setor de Seguranca de Corpo
de Bombeiros

e Todo Coordenador de curso tera
gratificagao (FCC)

e Auxilio Restaurante parentalidade, para
filhos e filhas de estudantes da UFPB ate
12 anos de idade

e Aquisicao de equipamentos para salas
de aulas (20) e para a Biblioteca Central

e Aquisicao de equipamentos para
as residencias universitarias

e Aquisicao de equipamentos para
para montagem de 04 auditorios

e Adesao a plataforma Contrata Mais Brasil

e Implantacao de novas formas de
Ingresso na graduacao.



Mensagem de
encerramento

Agradecemos a todos 0s parcelros,
colaboradores, colegas e amigos que
nos acompanham com o objetivo de tornar
a UFPB um espaco cada vez mais humano,
acolhedor e de exceléncia para aqueles

que estudam, trabalham e vivem aquil.

“A UFPB voltou a serum espaco de confianca,

dialogo e construcao coletiva do conhecimento.”
Reitora Terezinha Domiciano




