
Um ano de gestão, 
muitas conquistas e
desafios superados.



Principais eixos de trabalho
nesse primeiro ano

• Fortalecimento das instâncias democráticas

• Governança e transparência pública

• Retomada de obras e investimentos estratégicos

• Melhorias no ensino, para estudantes
e docentes

• Desenvolvimento da pesquisa, extensão
e inovação

• Ações de segurança e sustentabilidade
nos campi

• Avanços na assistência estudantil



Democracia,
Transparência
e Inovação:
a UFPB em
movimento
Em doze meses, a gestão
Terezinha e Mônica
consolidou uma nova
cultura institucional
baseada em diálogo,
transparência e busca
por investimentos.por investimentos.



Uma universidade mais
democrática

participativa
conectada ao seu tempo
inclusiva



Fortalecimento das
Instâncias Democráticas:
uma gestão que
decide coletivamente

• Retorno do Conselho Técnico de
Administração (CTA) e criação de
novas comissões institucionais

• Reativação do Conselho do
EBTT e do Conselho Superior da
INOVA-UFPB (após 8 anos)

• Audiências públicas e consultas
orçamentárias com estudantes e
servidores

• Retomada do Fórum das
Licenciaturas e criação da
Câmara dos Coordenadores
de Curso



• Programa “Bem Viver UFPB” e 
“Integra 60+”, com foco em saúde,
convivência e valorização de servidores

• 313 novos servidores nomeados
e 2.217 progressões de carreira

• Acolhimento e inclusão de
docentes, discentes e de servidores
técnico-administrativos

Fortalecimento das Instâncias Democráticas:
uma gestão que decide coletivamente



Governança e transparência pública:
uma gestão baseada em

dados e evidências

• Aprovação do PDI 2025–2028

• Criação do Repositório Institucional
da Pós-Graduação

• Implantação do SiGOV – Sistema
de Governança e Dados

• Desenvolvimento de painéis públicos:
Convênios, Emendas, Rankings,
Indicadores TCU e UFPB em Números



Governança e 
transparência pública:
uma gestão baseada em
dados e evidências

• Educação digital: 2.500 novos
estudantes na UAB e 11 instâncias
Moodle ativas

• Criação do Sigma – Sistema 
Integrado de Gestão Acadêmica
da Graduação

• Vitrine Tecnológica da INOVA-
UFPB, reunindo todas as patentes
e softwares desenvolvidos



Retomada de obras e 
investimentos estratégicos:

uma gestão que caminha para a frente

• Mais de R̳ 23 milhões em emendas parlamentares
• Reforma da Central de Aulas do Campus I (05 salas)
• Retomada de obras em todos os campi e licitação integral do PAC

• Reativação de 06 plataformas acessíveis



Retomada de obras e investimentos
estratégicos: uma gestão que

caminha para a frente

• Implantação de 
videomonitoramento no Campus I

• Montagem de 05 laboratórios de informática

• A UFPB zerou os débitos anteriores com
a Prefeitura Municipal de João Pessoa e
outros órgãos



Melhorias no
ensino,para estudantes
e docentes: uma gestão

que investe em excelência

• Submissão do 
recredenciamento institucional

• Melhoria nos conceitos de curso 
(10 cursos com nota 5 e 
9 cursos com nota 4,  destaque 
para Medicina com nota 5)

• Programa Qualigrad: 40 projetos
aprovados para melhoria dos cursos

• Regularização do Calendário
Acadêmico da Graduação



Melhorias no ensino,para estudantes e
docentes: uma gestão que investe em
excelência

• Criação dos cursos de graduação em Educação
Especial Inclusiva (no Campus III – Bananeiras) e
Educação do Campo (no Campus I – no C. de Educação)

• Criação do Curso de Tecnólogo em 
Gestão em Saúde (CPT-ETS)

• Revisão dos PPCs

• Criação de 03 cursos técnicos e 
4 especialização pós técnica

• Lançamento do Formatec SUS - COFEN



Desenvolvimento da
pesquisa, extensão e inovação: uma

gestão que potencializa o que a UFPB faz de melhor

• Captação de R̳  68,5 milhões em novos convênios
e chamadas internas

• Aprovação de 44 bolsas adicionais de Iniciação Científica
FAPESQ para egressos da rede pública

• Aumento de 4% nas bolsas de Iniciação Científica

• Duplicação da captação de bolsas de mestrado e
doutorado acadêmico por meio de projeto institucional
apresentado à Chamada CNPq

• Chamadas internas Pró-Publicação para fomento de
artigos internacionais (R$ 400 mil investidos)



Desenvolvimento da pesquisa, extensão e inovação:
uma gestão que potencializa o que

a UFPB faz de melhor• Elaboração e aprimoramento do
 instrumentos institucionais de autoavaliação e suporte ao
planejamento dos programas de pós-graduação da UFPB

• Seleção da UFPB como parte do grupo de universidades brasileiras
vinculadas ao BRICS – National Universities (BRICS – NU)

• Realização do I Fórum de Museus

• Discussão coletiva para criação do Plano de Arte e Cultura da UFPB



Ações de segurança e sustentabilidade nos campi:
uma gestão que acolhe e protege

• Adesão da UFPB à Rede UniSustentável 

• Aprovação do Plano de Gestão Logística Sustentável
e lançamento de plataforma de acompanhamento

• Economia de R̳  6,7 milhões em energia e água

• Plataforma ODS Racial

• Comissão de arborização e reativação da CMA

• Aplicativo para monitorar e comparar as
emissões e custos dos deslocamentos aéreos
entre instituições federais



Ações de segurança e sustentabilidade nos campi:
uma gestão que acolhe e protege

• Elaboração de vários projetos de Combate a
Incêndio (Destaque: Prédio da Reitoria)

• Liberação de recurso financeiro do Convênio
da CEF com a UFPB

• Cessão de 15 espaços destinados a
serviços diversos

• Ampliação do número de postos de vigilância
no Campus I da UFPB

• Mutirões de Limpeza e Revitalização dos
Espaços Universitários



Avanços na assistência estudantil:
uma gestão preocupada
com os estudantes • Funcionamento efetivo das instâncias de

controle social (O Conselho de Assistência
Estudantil e a Comissão de Fiscalização e 
Monitoramento do Programa Bolsa-Permanência)

• Ampliação de 68% nos restaurantes
universitários e 100% dos auxílios de
alimentação (Gratuito)

• Aumento do subsídio parcial nos RUs
de 50% para 60%

• Reabertura dos Restaurantes
dos Campi II e IV



Avanços na assistência
estudantil: uma gestão
preocupada com
os estudantes

• Melhorias e manutenções nas
residências universitárias

• Diminuição do tempo de tramitação
e pagamento de bolsas de estudantes

• Inclusão dos estudantes de
Pós-graduação na política estudantil



• 03 cursos novos de graduação para 2026 - 
Música Brasileira Popular, Jogos
Eletrônicos e Engenharia de Robôs

• Lançamento das plataformas do
Observatório de Assistência Estudantil

• Lançamento do GPS cultural, com o
mapeamento inovador da cultura na UFPB

• Implantação do sistema MobGov para
modernizar a logística de transportes

• Instalação de uma Cuidoteca, em parceria com
Ministério do Desenvolvimento e Assistência
Social, Família e Combate à Fome - MDS

• Abertura da Cantina Afetiva, dentro da política
de melhoria da oferta alimentar na UFPB

• Reativação de 22 plataformas acessíveis,
ampliando as ações de acessibilidade

E isso é só o começo:
uma gestão que segue
trabalhando pelo futuro
da UFPB



• Todo Coordenador de curso terá 
gratificação (FCC)

• Auxílio Restaurante parentalidade, para
filhos e filhas de estudantes da UFPB até
12 anos de idade

• Aquisição de equipamentos para salas
de aulas (20) e para a Biblioteca Central

• Aquisição de equipamentos para
as residências universitárias

• Aquisição de equipamentos para
para montagem de 04 auditórios

• Adesão à plataforma Contrata Mais Brasil

• Implantação de novas formas de
ingresso na graduação. 

• Criação de setor de Segurança de Corpo
de Bombeiros

E isso é só o começo: uma
gestão que segue trabalhando

pelo futuro da UFPB

• Assinatura da Ordem de serviço para as
rotas acessíveis



Agradecemos a todos os parceiros,
colaboradores, colegas e amigos que

nos acompanham com o objetivo de tornar
a UFPB um espaço cada vez mais humano,
acolhedor e de excelência para aqueles
que estudam, trabalham e vivem aqui.

“A UFPB voltou a ser um espaço de confiança,
diálogo e construção coletiva do conhecimento.”

Reitora Terezinha Domiciano

Mensagem de
encerramento


