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Andlises Clinicas 01 T-40 D-1/01 Graduagdo em Biologia, Biomedicina, Farmécia, Odontologia, Me-
dicina Veterinaria com experiéncia profissional em Analises Clinicas
comprovada, mediante apresentacao de carteira de trabalho ou contrato
. . de trabalho por no minimo de 2 (gim? anos.
Periodo de Inscrlgzéo: de 14 a 18 de agosto de 2017 Prazo para Solicitacéo de Isencdo: de 14 a 16 de agosto de 2017 Resultado da Solicitagdo de Isencéo: 17 de agosto de 2017
Horario: 08h as 12h e das 13h as 17h_ . Horario: 08h as 12h edas 13has 1/h_ .
Local: Secretaria de cursos da Escola Técnica de saide/CCS/UFPB |Local: Secretaria de cursos da Escola Técnica de salide/CCS/UFPB Local: Secretaria de cursos da Escola Técnica de salide/CCS/UFPB
CENTRO DE EDUCACAO - CE (endereco: Universidade Federal da Paraiba - Campus | - Cidade Universitéria - Jodo Pessoa-PB - Brasil - CEP 58051-900 - Telefone: + 55 (83) 3216-7444)
DEPARTAMENTO RESPONSAVEL | AREA.DE CONHECIMENTO | N° DE VA- [ REGIME DE TRA- CLASSE/NIVEL REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATACAO
Depto de Educacdo B Ed = ARE'?\(St)IAFIIEM(,\IS)F Gé‘é\LS Bélﬂo D-1/01 Graduagdo Ped
0 de Educ asica ucacdo infantil e Ensino”Fun- - - radu em ogia.
Fone: + 55 (B3] 3216-7065. o0 | emental | o9
E-mail: debas.ce.ufpb@gmail.com
iodo de Inscricao: de 15 a 21 de agosto de 2017 (dias Uteis) Prazo para solicitacdo de |seng7ao: de 15 a 16 de agosto de 2017 Resultado da Solicitacdo de Isencdo: 17 de agosto de 2017
Horario: 8h as 12h e 14h as 17h Horario: 8h as 12h e 14h as 17/h

sica)

Local: Departamento de Educagdo Basica (Escola de Educagfio Ba|Local: Departamento de Educagao Basica (Escola de Educagdo Basica) || ocal: Departamento de Educacdo Bésica (Escola de Educagio B
sica)

ANEXO |1
QUADRO DE REMUNERAQAO DO CARGO
CATEGORIA REGIME DE TRABALHO VENCIMENTO BASICO (R$) RETRIBUICAO POR TITULACAO (R%)
CLASSE D-I T-40 3.121,76 Aperfeicoamento [ Especiaizacdo [ Mestrado [ Doutorado
202,55 \ 430,32 \ 1.119,29 \ 2.620,38

) EDITAL N° 80, DE 8 DE AGOSTO DE 2017 )
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

A Reitora da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas atribui¢des, considerando o Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, atualizado pelo Decreto n° 8.259, de 29/05/2014, publicado no DOU de 30/05/2014,
e em conformidade com a Lei n° 8.112/1990, a Lei n° 12.772/2012, dterada pela Lei n° 12.863/2013, com o Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009, com a Portaria MEC n°. 243, de
03/03/2011, publicada no DOU de 04/03/2011 e, subsidiariamente, no que couber, com a Resolugéo n° 74/2013 do CONSEPE/UFPB, torna publica a abertura de inscrigdes para os concursos publicos de provas e titulos,
nos Departamentos Académicos da UFPB a seguir nominados, destinados a selecionar candidatos para provimento de cargos de Professor da carreira do Magistério Superior, pertencentes ao quadro de pessoa desta
Universidade, conforme as informagGes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Os concursos cujas inscrigdes sdo abertas pelo presente Edital sdo totalmente autbnomos e independentes entre si, nao havendo entre eles qualquer vinculo de subordinagdo ou dependéncia quanto a validade,
a0 processamento e ao quantitativo de vagas do edital.

1.2 O Prazo de validade de cada um dos concursos é de 01 (um) ano, contado a partir da data de publicagdo no Diario Oficia da Unido da homologacdo dos seus resultados finais, podendo, a critério da
administragéo, ser prorrogado por igual periodo.

2. DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE O CARGO

2.1 As atividades referentes ao cargo de professor do magistério superior envolvem a atuagdo em ensino, pesquisa, extensdo e atividades administrativas, conforme a necessidade da ingtituicdo expressa na
expectativa de atuaco profissional e no plano de trabalho a ser deliberado pela unidade de lotag@o do servidor.

2.2. O cargo de professor do Magistério Superior Federal é regulamentado pela Lei no 12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei 12.863, de 24 de setembro de 2013, e o regime juridico dos cargos
do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal € o instituido pela Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

3. DA REMUNERAGCAO

Classe Regime de Trabalho Denominagdo Titulacéo Vencimento basico (R$) | Retribuico por Titulagdo | Remuneracdo inicial bruta | Taxa de inscricdo (R$)
(comprcl)gta_dg) e( ggg) cumu- (R$)
IV
A Dedicaco Exclusiva Adjunto A Doutorado 4.455,22 5.130,45 9.585,67 192,00

3.1 A remuneracdo sera nas classes e niveis iniciais da carreira, conforme tabela a seguir:

QUADRO COM INFORMACOES SOBRE REMUNERACAO E TAXA DE INSCRICAO

3.2 Os valores de remuneracdo especificados na tabela do item 3.1 deste edital seréo acrescidos do auxilio alimentacdo, nos termos da legislacio vigente.

3.3 No regime de Dedicagdo Exclusiva, a jornada de trabalho sera de quarenta horas semanais, em tempo integral, com impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, plblica ou privada, salvo nos
casos previstos nos termos do art. 21 da Lei 12.772/2012.

4. DAS VAGAS

4.1 Os Departamentos académicos responséveis pela realizagdo dos concursos, 0 nimero de vagas de cada concurso, as respectivas areas do conhecimento, as classes de ingresso, o regime de trabalho, os
requisitos minimos para posse e o prazo de inscrigdo encontram-se relacionados abaixo: i

QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS POR CENTRO ACADEMICO - PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

CAMPUS | - JOAO PESSOA-PB - Cidade Universitéria - Jodo Pessoa/PB - Brasil - CEP - 58051-900 - Fone: +55 (83) 3216-7200

ngll\é'l;%%)o)DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES - CCHLA (endereco: Universidade Federal da Paraiba - Campus | - Jardim Cidade Universitaria - CEP 58.051-900 - Jo&o Pessoa/PB. Fone: +55 (83)

Departamento Responsavel Area de conhecimento e area(s) afim(ns) N° de vagas | Regime de | Classe de ingresso Requisitos Minimos Exigidos
(ampla Q({)S- trabalho
corrénci
Dept° de Histéria Histéria Medieval e Moderna 01 Dedicacdo | Classe A / Denomina- |Graduagdo e Doutorado em Historia.
Fone; +55 (83) 3216-7339 Exclusiva ¢ao Adjunto A
Email: dhufpb@gmail.com |
Teoria e Metodologia da Histéria 01 Graduacao em Historia, com Doutorado em Histéria ou Educacdo
E&a%g de inscrigdes: Até 30 dias corridos, a partir da publicacao do E&aﬁ de Solicitag@o de isencdo: 05 dias, a partir da publicacéo do deEljtatglo de Solicitagdo de isengdo: Até 10 dias, a partir da publicagdo
i i o Edi
Horario: 22 a 62 feira, das 14h as 17h Horério: 22 a 62 feira, das 14h as 17h

Local: Departamento de Historia

o Local: Departamento de Histéria
Local: Departamento de Histéria
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS (enderego: Universidade Federal da Paraiba - Campus | - Jardim Cidade Universitaria - CEP 58.051-900 - Jo80 Pessoa - Paraiba - Fone: +55 (83) 3216-7238)

Departamento Responsavel Area de conhecimento e area(s) afim(ns) N° de |Regime de traba- | Classe de Requisitos Minimos Exigidos
vagas lho ingresso
(ampla
caoncor-
réncia)

Dept° de Fisiologia e Patolo- | Microbiologia/ Bacteriologia Diagnostica/ Virologia 01 Dedicagdo Exclu- | Classe A / |Doutorado em Microbiologia ou Ciéncias Bioldgicas ou Medicina Tropical com
ga Humana/ Micologia Diagnostica/ Estagio Supervisio- Siva Denomina- |experiéncia_em Microbiologia, ou Ciéncias da Saude com experiéncia em Micro-
one; +55 (83) 3216-7246 nado | em Biomedicina Estégio Supervisionado |1 ¢do Adjunto |biologia e Graduagao em Biomedicina ou Ciéncias Biomedicas.

E-mail: dfpufpb@gmail.com em Biomedicina/ B|oet|é:a e(lé_degls!at;ao Profissional A
para Biomédico

2[ja%§ de inscrigdes: 30 dias corridos, a partir da publicagdo do gralzz% %ig Solicitagdo de isencdo: 10 dias corridos, a partir da publicacdo E&stualltwo de Solicitacdo de isengdo: 15 dias, a partir da publicagdo do
E o Edi

Edi ]

Horario: das 8h30 as 12h . . . Horario: das 8h30 as 12h » . . Local: Secretaria do departamento de Fisiologia e Patologia

Local: Secretaria do departamento de Fisiologia e Patologia Local: Secretaria do departamento de Fisiologia e Patologia
CENTRO DE COMUNICACAO, TURISMO E ARTES - CCTA (endereco: Campus Universitario | -Jardim Cidade Universitaria - CEP 58.051-900 - Jodo Pessoa/PB. Fone: +55 (83) 3216-7143)

Departamento Responsavel Area de conhecimento e area(s) |N° de vagas| Regime de | Classe de Requisitos Minimos Exigidos
afim(ns) (ampla c_(;r)r trabalho ingresso
corrénci

Dept® de Turismo e Hotelaria Hotelaria 01 Dedicacdo | Classe A / |Bacharelado em Hotelaria Mestrado em Hospitalidade; ou Turismo e Hptelari@é ou Ad-
Fone; +55 (83) 3216-7747 Exclusiva | Denomina- |ministracdo; ou Ciéncias Contabels; ou Turismo; ou Engenharia da Produgao; ou Turismo e

-mail;_secretaria.dth.cc- ¢do Adjunto Administracéo; ou Meio Ambiente; ou Economia. Doutorado em Hospitalidade; ou Turismo
taufpb@gmail.com A e Hotelaria_ ou Administracao; ou Ciéncias Contébeis; ou Turismo; ou Engenharia da Pro-

ducéo; ou Turismo e Administracgo; ou Meio Ambiente; ou Economia

Prazo de inscrigdes: 30 dias corridos, a partir da publicacéo do |Prazo de Solici_t%cféo de isencao: 10 dias corridos, a partir da pu- Resultado de Solicitacao de isencéo: 15 dias corridos, a partir da publicacdo
Edital . blicacdo do Edit A do Edital
Horario: de 22 a 62 das 9h as 12h Horario: de 22 a 63 das 9h as 12h

Local: Secretaria do Departamento de Turismo e Hotelaria Local: Secretaria do Departamento de Turismo e Hotelaria

Local: Secretaria do Departamento de Turismo e Hotelaria

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032017081400076 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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CENTRO DE ENERGIAS ALTERNATIVAS E RENOVAVEIS - CEAR (endereco: Universidade Federal da Paraiba - Campus | - Jardim Cidade Universitaria - CEP 58.051-900 - Jo&o Pessoa/PB. Fone: +55

(83) 3216-7127).

Departamento Responsavel Area de conhecimento e &rea(s) afim(ns) | N° de vagas (aarl)npla Rteg t?;leh de [ Classe dein- Requisitos Minimos Exigidos
concorréenc rabalho gresso
Dept® de Engenharia de Energias Re- | Circuitos Elétricos e Eletronica Analogica 01 Dedicacdo Classe A T De- [Graduacdo em Engenharia Elétrica com Doutorado em Engenharia Elétrica
novavels Exclusiva |nominagdo Ad-|ou Graduacdo em Engenharia Eletronica com Doutorado em Engenharia
Fone; +55 (83)3216-7127 junto A Elétrica
E-mail: deer@cear.ufpb.br

E&a%g de inscrigBes: 30 dias corridos, a partir da publicacdo do

Horario: das 08h &s 17h
Local: Secretaria do Depto de Engenharia de Energias Renova
veis

Prazo de Sollcna;ao de |sengao 05 dias, a partir da publicacéo do Edit:
Horario: das 08has 1

Local: Secretaria do Depto de Engenharia de Energias Renovaveis

Resultado de Salicitaco de isencdo: 10 dias, a partir da publicacéo
do Edital

Local: Secretaria do Depto de Engenharia de Energias Renovaveis

MPUS [1- AREIA-PB - Campus Universitario 11, Areia/PB, CEP. 58397-000. Fone: +55 (83) 3362-1700

CA
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS - CCA - CAMPUS 11 (endereco; Campus Universitario |l - Areia/PB, CEP: 58397-000. Fone +55 83 3362-1700)

Departamento Responsavel Area de conhecimento e &rea(s) afim(ns) N° de vagas (ampla [ Regime de | Classe de in- Requisitos Minimos Exigidos
concorréncia) trabalho gresso
Dept® de Solos e Engenharla Rura Desenho Técnico e Prgjeto Assistido por 01 Dedicacdo |Classe A / De-[Graduacdo em Agronomia, ou Engenharia Agrondmica, oy Engenharia
Fone; +55 (83) 3362-17 Computador Aplicados as Ciencias agrarias Exclusiva |nominagdo Ad- Agrloola, ou Ar gwtetura, ou Engenharia Civil; com Doutorado na area de
E-mail: dser@cca ufgb junto A Engen aria Rural, ou Engenharia Agricola, ou Agronomia, ou Engenharia
Endereco: Rodovia BR 079 - Km 12 Civ

azo de inscrigdes: 30 dias corridos, a partir da publicagdo do

—|orar|o das 7h as 13h
Local: Secretaria do Departamento de Solos e Engenharia Rural

Era_zo de Solicitagdo de isencdo: 10 dias corridos, a partir da publicacdo do
i

Horario: das 7h as 13h

Local: Secretaria do Departamento de Solos e Engenharia Rural

TResultado de Solicitacdo de isencdo: 20 dias, a partir da publicacdo
do Edital

Loca: Local: Secretaria do Departamento de Solos e Engenharia

Rural

4.2 Os concursos cujas inscrigdes so abertas pelo presente
Edital sdo totalmente auténomos e independentes entre si, ndo ha
vendo entre eles qualquer vinculo de subordinacdo ou dependéncia,
assim sendo, em atengdo ao disposto no Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, ao §2° do artigo 5° da lei 8.112/90 e aos termos
da Resolug@o do CONSEPE/UFPB n° 74/2013, ndo havera reserva de
vaga para candidatos com deficiéncia, em razéo do ndo cumprimento
do nimero minimo de vagas estabelecido nessas normas. O candidato
com deficiéncia ou limitagdes temporérias informara no ato da ins-
cricdo sobre eventuais cuidados necessarios para garantia do pleno
atendimento dos seus direitos, desde que ndo interfiram ou aterem a
equidade do concurso em relagdo aos outros candidatos.

4.3 Em razéo da independéncia dos concursos por cada De-
partamento Académico para as vagas de que dispdem, e, uma vez que
cada Departamento dispde de nimero insuficiente para atender a cota
estabelecida pelo 8§1° do Artigo 1° da Lei 12.990, de 09 de junho de
2014, publicada no Dou de 10 de junho de 2014, ndo havera reserva
imediata de vagas para candidatos que se declararem negros, sendo
todas as vagas imediatas deste edital destinadas a ampla concor-
réncia.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE INSCRICOES

5.1 As inscrigdes serdo feitas na secretaria do Departamento
Académico responsavel pela érea objeto do concurso, nos enderegos e
nos prazos listados no QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS
do item 4.1 deste Edital.

5.1.1 Cada um dos Departamentos Académicos disponibi-
lizard, mediante simples requerimento verbal de qualquer interessado,
independente de inscricdo ou pagamento de taxas, bem como fixara
em quadro de avisos €/ou em local visivel e acessivel ao publico,
copia do programa/contetido programético e o calendario do(s) con-
curso(s) sob sua responsabilidade, assim como a composi¢éo da res-
pectiva banca examinadora.

5.1.2 O programa/conteido programético das éareas de co-
nhecimento contempladas neste Edital também estardo disponiveis
eletronicamente na secdo de concursos do site:  http://www.pro-
gep.ufpb.br.

5.2 Ser&o aceitas inscricdes efetuadas pessoalmente pelo can-
didato, por procurador ou por via postal expressa.

5.2.1 O requerimento de inscrig8o sera dirigido ao Chefe do
Departamento responsavel pelo concurso, protocolizado na secretaria
do Departamento juntamente com os documentos exigidos no item
5.3 deste Edital, nos enderegos indicados, observadas as datas cons-
tantes, na tabela do item 4.1 deste Edital.

5.2.2 Na inscricdo por procuragéo, o procurador do can-
didato, no ato da inscrigéio, devera entregar, além das copias dos
documentos exigidos no item 5.3 deste Edital, cdpia autenticada do
seu documento de identidade civil e procuragdo com poderes es-
peciais, pablica ou particular com firma reconhecida, sob pena de
indeferimento da inscrigéo.

5.2.3 Naiinscricéo por via postal, o candidato devera remeter,
dentro do prazo de inscrigles, exclusivamente por meio postal ex-
presso, correspondéncia enderecada a0 Departamento Academico res-
ponsavel pelo concurso contendo copia de todos os documentos exi-
gidos para inscricdo (vide item 5.3 deste Edital), sob pena de in-
deferimento.

5.2.4 A inscrigdo por via postal, se efetuada, sera por conta
e risco do candidato, ndo se responsabilizando a UFPB por extravios,
falta de documentago, atrasos ou outras ocorréncias que impegam a
efetiva inscri¢do do candidato.

5.3 No ato da inscri¢do, € necessario que o candidato apre-
sente, pessoalmente ou mediante procurador devidamente habilitado,
0s seguintes documentos:

5.3.1 Requerimento padronizado de inscriggo disponibilizado
pela Secretaria do Departamento responsavel pelo concurso e no site
http://www.progep.ufpb.br/view-concurso-doc, o qual deve ser devi-
damente preenchido e assinado pelo candidato ou seu procurador.

5.3.2 Comprovante de recolhimento da taxa de inscricéo,
cujo vaor consta no QUADRO COM INFORMA(;OES SOBRE RE-
MUNERA(;AO E TAXA DE INSCRICAO do item 3.1 deste Edital,

0 qual devera ser efetuado mediante Guia de Recolhimento da Uni&o

- GRU, encontrada no site <https://consulta.tesouro.fazen-
da.gov. br/gru/gru simples.asp>, utilizando os seguintes dados:

I. UG: 153065;

Il. Gestdo: 15231,

I1. Recolhimento codigo: 28883-7;
IV. NUmero de referéncia: 150647254;
V. Competéncia més e ano;

V1. Vencimento: data do pagamento;

VIl. CPF e nome do candidato.

5.3.3 Copias de documentos de identidade, Cadastro de Pes-
soa Fisica (CPF) e quitagdo com as obrigagOes eleitorais e mili-
tares.

5.3.4 Copia do certificado CELPE-Bras para candidatos es-
trangeiros, a excegdo daqueles oriundos de paises |usofonos.

5.4 E vedada a inscrigdo condicional, ndo sendo admitida
complementacdo documental fora do prazo fixado para inscri¢éo, nem
comprovante de agendamento de pagamento da taxa de inscricéo.

5.5 Em nenhuma hip6tese, havera devolugéo da quantia paga
atitulo de inscricéo, salvo em caso de cancelamento do concurso por
conveniéncia da UFPB.

5.6 O programa/conteido programético do concurso, 0 ca
lendério oficial das provas, a cdpia da Resolugdo CONSEPE/UFPB
74/2013, e 0 nome dos membros titulares e suplentes que compdem a
Banca Examinadora seréo entregues aos candidatos, pelo Departa-
mento responsével, no ato da inscrigéo.

5.7 As inscrigdes deferidas serdo publicadas pelos respec-
tivos Departamentos.

5.8 Indeferido o pedido de inscricdo pelo Departamento, o
candidato podera interpor recurso ao Conselho de Centro no prazo de
10 (dez) dias corridos, contados a partir da divulgaco das inscri¢oes
deferidas, conforme Art. 59, caput, da Lei n°® 9784/99.

5.8.1 Das decisdes do Conselho de Centro referentes a ho-
mologacdo e ao julgamento de recursos dos candidatos referente a
inscricao, cabe recurso pela parte interessada a0 CONSEPE, com
efeito suspensivo, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da
ciéncia da decisdo.

5.9 Os candidatos poderdo, em um prazo de 10 (dez) dias
corridos, a contar do Ultimo dia das inscrigdes, arguir o impedimento
de membro da Comissio Examinadora, exclusivamente com base nos
motivos previstos na Resolugdo 74/2013 do CONSEPE/UFPB.

6. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 02
de outubro de 2008, que regulamenta o Art. 11 daLei n° 8.112, de 11
de dezembro de 1990, tém direito a isencéo do pagamento da taxa de
inscricdo do Concurso, mediante as seguintes condicbes: &) estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Fe-
deral - CadUnico, de que trata 0 Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007; e b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.135, de 2007.

6.2 Para obter a isengdo, o candidato deverd observar o
periodo descrito no Quadro do item 4.1 deste Edital para entregar,
toda e de uma s vez, juntamente com os documentos exigidos para
ainscri¢do no concurso, a seguinte documentagso:

6.2.1 Copia do requerimento padronizado de isencdo dis-
ponibilizado pela Secretaria do Departamento responsavel pelo con-
curso e no site: http://www.progep.ufpb.br/view-concurso-doc, o qual
deve ser devidamente preenchido e assinado pelo candidato ou seu
procurador, contendo a indicagdo do Numero de Identificagdo Social
- NIS, atribuido pelo CadUnico e a Declaragdo de que atende as
condigdes estabelecidas nas aineas a e b do item 6.1;

6.2.2 Cépia autenticada dos seguintes documentos. docu-
mento de identidade do requerente, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do requerente e de quem €ele dependa economicamente, comprovante
de residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de &gua ou de
telefone fixo, contendo o mesmo endereco indicado no Formulério de
Inscrigdo); |11 - copia autenticada dos documentos comprobatérios da
renda de todos os membros da familia dos quais dependa econo-
micamente, conforme estabelecido a seguir: i) Carteira de Trabalho e
Previdéncia Socia (CTPS) - paginas que contenham fotografia, iden-
tificagcdo e anotagdo do Ultimo contrato de trabalho e da primeira
pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida
anotada do Ultimo contrato de trabalho ou comprovante de rendi-
mentos correspondentes a0 més de dezembro/2014; ii) no caso de
autdnomos, declaragdo de proprio punho dos rendimentos corres-
pondentes a contratos de prestacdo de servigos e/ou contrato de pres-
tacdo de servigos e recibo de pagamento de auténomos (RPA); iil) no
caso de desempregados, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) - paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotacdo
do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em
branco ou com correspondente data de saida anotada do Ultimo con-
trato de trabalho; comprovagdo de estar ou ndo recebendo o seguro
desemprego.

6.3 As informagBes prestadas, bem como a documentacdo
comprobatéria apresentada, serdo de inteira responsabilidade do can-

didato, podendo este, a qualquer momento, se agir de ma fé, uti-
lizando-se de declaracdo falsa, estar sujeito as sangdes previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do art. 10 do
Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979, sendo também eli-
minado do Concurso Publico e responder por crime contra a fé
publica, sem prejuizo de outras sangoes legais.

.4 Serdo desconsiderados os pedidos de isencdo do pa
gamento da taxa de inscricdo a candidato que: a) omitir informagGes
elou torné-las inveridicas; b) fraudar e/ou falsificar documentacao; c)
pleitear a isencdo sem apresentar copia autenticada de um ou mais
dos documentos indicados; d) ndo entregar, toda e de uma so vez, a
documentag8o exigida; €) requerer isencdo apds o dia previsto no
item 4.1 ou entregar a documentagdo fora do prazo fixado; f) com-
provar renda familiar mensal superior a trés saldrios minimos, sgja
qual for o motivo alegado.

6.5 Os resultados dos pedidos de iseng@o seréo divulgados
pelo departamento responsavel pelo concurso, até o dia previsto na
tabela do item 4.1 deste Edital.

6.6 O candidato cuja solicitagéo for indeferida podera efetuar
0 pagamento da taxa de inscrigdo até o término do periodo de ins-
crigdes. .

7. DAS INFORMACOES GERAIS SOBRE AS PROVAS

7.1 Os concursos consistirdo das seguintes etapas. | - Prova
Escrita, com carédter eliminatério; |l - Prova Didética, com cardter
eliminatério; 111 - Prova de Plano de Trabalho, com carédter elimi-
natério, IV - Exame de Titulos, com carédter classificatério.

7.2 A redizag8o das provas dos concursos iniciard em, no
minimo, 60 (sessenta) dias contando da data de publicacdo deste
Edital.

7.2.1 No ato da inscrigdo, o candidato recebera do Depar-
tamento Académico responsavel o calendario definitivo do respectivo
CONCUrso.

7.2.2 SO participardo da prova didética os candidatos que
obtiverem pelo menos 70 (setenta) pontos na prova escrita

7.2.3 S6 participardo da prova de plano de trabalho os can-
didatos que obtiverem pelo menos 70 (setenta) pontos na prova di-
dética

7.2.4 S6 participardo do exame de titulos os candidatos que
obtiverem pelo menos 70 (setenta) pontos em todas as etapas.

7.3 As provas escrita, didética e de plano de trabalho serdo
expressas na lingua portuguesa, ressalvadas aguelas referentes aos
concursos para preenchimento de vagas na area de linguas estran-
geiras e de Libras.

7.4 Cada uma das provas versara sobre disciplina integrante
da érea de conhecimento objeto do concurso, conforme disposto na
tabela do item 4.1 deste Edital.

7.5 O programa/contedido programéatico dos concursos e a
Resolugdo 74/2013 do CONSEPE UFPB, que estabelece os itens de
julgamento de cada etapa,esta di sponlvel para qualquer interessado,
no Departamento Académico responsavel pela realizacdo do concurso
e no endereco eletrénico http://www.progep.ufpb.br a partir da pu-
blicagdo deste edital no DOU.

7.6 A Prova Escrita consistird em uma dissertagdo referente
a um dos temas constantes do programa, ou uma combinacdo destes,
sorteado na presenca dos candidatos, imediatamente antes do inicio
da prova.

7.6.1 A prova escrita terda a duragdo improrrogavel de 04
(quatro) horas.

7.6.2 E vedada, sob pena de eliminagdo, qualquer identi-
ficagdo do candidato ou da prova.

7.6.3 E vedada, sob pena de eliminagdo suméria, a utilizagio
de qualquer aparelho ou dispositivo eletrénico ou de comunicagdo
durante a realizagdo da prova escrita.

7.6.4 Salvo determinag@o em contrério informada por escrito
pelo Departamento Académico aos candidatos no ato da inscri¢do, €
vedada, sob pena de eliminagdo suméria, durante a redizacdo da
prova escrita, a consulta a qualquer espécie de material didatico,
anotacdo, apontamento ou congéneres.

7.6.5 No julgamento da prova escrita, serdo considerados 0s
seguintes critérios gerais: a)dominio do assunto; b)estruturagdo coe-
rente do texto; c)clareza e precisio de linguagem, nos termos do Art.
22 da Resolugdo n° 74/2013 do CONSEPE/UFPB.

7.7 A prova did&tica, que sera realizada em sessdo publica
com gravagdo de audio e video, implicara no desenvolvimento, a
critério da comissdo examinadora, de idéntico(s) tema(s) para todos
os candidatos, ou de tema(s) por candidato, ou ainda de um tema(s)
por turno de provas, constante(s) do programa e sorteado(s), no mi-
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nimo, 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da prova.

7.7.1 A prova didética poderd, a depender da Comissdo Exa-
minadora, adotando seus proprios critérios de julgamento, ser com-
posta de fase prética, cabendo ao Centro disponibilizar espago para a
realizagdo da mesma

7.7.2 Do sorteio de tema(s) da prova didética ser&(o) ex-
cluido(s) o(s) tema(s) que tenha(m) sido objeto da prova escrita.

7.7.3 Salvo determinag@o em contrario informada por escrito
pelo Departamento Académico no ato da inscri¢do, os candidatos, na
realizacdo da prova didética, poderdo utilizar: a) quadro-negro/giz ou
quadro-branco/pincel; b) data-show/computador.

7.7.4 No julgamento da fase tedrica da prova didética, a
Comissdo Examinadora devera considerar os seguintes critérios ge-
rais: @) dominio do tema sorteado; b) capacidade do candidato re-
lativa & utilizacdo dos recursos de comunicagéo e técnica de ensino;
¢) execucdo do plano de aula; d) cumprimento do tempo da aula, nos
termos do Art. 24 da Resolucéo 74/2013 do CONSEPE/UFPB.

7.7.5 No inicio de sua Prova Didética o candidato entregara
uma copia do plano de aula a cada membro da Comissdo Exa
minadora. .

7.7.6 E vedada a presenga dos demais candidatos na Prova
Didética

7.8 Na data designada para a prova didatica, imediatamente
antes do inicio da prova, 0 candidato entregara ao presidente da
Comissao Examinadora copia do curriculo no modelo Lattes, de-
vidamente comprovado para fins de pontuacao.

7.81 A documentacdo em lingua estrangeira devera ser
acompanhada de traduc@o para o Portugués, por tradutor oficial, sob
pena de ndo ser considerado o titulo a que se refere.

7.8.2 Nao serdo considerados os titulos ndo constantes do
curriculo Lattes ou ndo comprovados na forma prevista no item 7.8
deste Edital.

7.8.3 Somente serdo admitidos diplomas de conclusdo de
cursos de pés-graduagdo stricto sensu (Mestrado e/ou Doutorado)
obtidos de instituicdes de ensino superior estrangeiras, se devida
mente reconhecidos e registrados por universidades brasileiras que
possuam cursos de pés-graduacdo reconhecidos e avaliados na mesma
area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior ou em area
afim, nos termos do Art. 48, §3°, da Lei 9.394/1996 c/c Art. 4° da
Resolucdo CNE/CES n° 1 de 03/04/2001, c/c Art. 7° da Resolugéo
CNE/CES n° 3 de 01/02/2011.

7.9 A prova de Plano de Trabaho, de carder publico, e
gravada em audio e video para efeito de registro de avaliagdo cons-
tituir-se-a da apresentacéo pelo candidato, de um plano de trabalho de
sua autoria, relacionado a area de conhecimento do concurso, no qual
devera apresentar suas intencdes quanto ao desenvolvimento de ati-
vidades de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

7.9.1 O candidato fara a entrega de seu plano de trabalho, em
3 (trés) vias, , no inicio darealizagdo de sua Prova Didética, sob pena
de eliminag&o.

7.9.2 Congtituirdo critérios para a avaliacdo da prova de
plano de trabalho: a) conhecimento do assunto; b) clareza de ex-
posicao; c) corregdo e adequacdo da linguagem; d) consisténcia teo-
rica e/ou técnica; €) viabilidade tedrica e/ou técnica; f) viabilidade de
execucdo do plano de trabalho considerando as condigdes da UFPB;
g) adeqguacdo do plano de trabalho & formagdo ou as atividades
cientificas do candidato; h) adequacdo do plano de trabalho a area
objeto do concurso, €; i) atualidade do plano de trabalho em relagdo
a area em que se insere, nos termos do Art. 28 da Resolug&o 74/2013
do CONSEPE/UFPB.

7.9.3 Cada candidato dispora de um tempo minimo de 30
(trinta) minutos e maximo de 40 (quarenta) minutos para apresentar
seu plano de trabalho.

7.10 Os candidatos que obtiveram nota igual ou superior a
70 (setenta) pontos em todas as etapas, participardo do Exame de
Titulos, quando a Comissdo Examinadora apreciard e pontuara seus
titulos segundo a Tabela de Pontos que consta no anexo Il da Re-
solugdo 74/2013 do CONSEPE. .

8. DOS RESULTADOS FINAIS E DA CLASSIFICACAO

8.1 A classificagdo do concurso para classe A sera feita em
ordem decrescente da nota final de cada candidato, sendo estaigual a
média ponderada das notas obtidas nas provas escrita, didética, de
plano de trabalho e no exame de titulos, observados os seguintes
pesos: a) prova escrita: 3,0; b) prova didética: 3,0; c) prova de plano
de trabalho: 2,0; d) exame de titulos: 2,0.

8.1.1 No cdlculo das notas finais, os resultados seréo apre-
sentados até a primeira casa decimal, desprezando-se as fragbes me-
nores que 0,05 (cinco centésimos), arredondando para a decimal mais
préxima, se os centésimos forem superiores a 5 (cinco).

8.1.2 Em caso de empate na nota final, seréo considerados,
sucessivamente, as seguintes prioridades. a) tiverem a idade mais
elevada, desde que o favorecido conte com mais de sessenta anos de
idade, nos termos do Paragrafo Unico do art. 27 da Lei 10.741, de 1°
de outubro de 2003; b) obtiverem, sucessivamente, na seguinte or-
dem: | - a maior nota na prova didética; Il - a maior nota na prova
escrita; |11 - a maior nota no exame de titulos; 1V - maior nota na
prova de Plano de Trabalho quando se tratar de concurso para Pro-
fessor Classe Adjunto A; c) tiver exercido efetivamente a funcéo de
jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei n° 11.689/2008 e
a data de término das inscrigdes, conforme estabelece o Art. 440 do
Codigo Penal Brasileiro.

8.2 Homologado o resultado do concurso pelo respectivo
Conselho de Centro, seré publicada no Diério Oficial da Unido a
relacdo dos candidatos aprovados no certame, classificados de acordo
com o0 Anexo Il do Decreto 6.944/2009, por ordem de classifica
cao.

8.2.1 Os candidatos ndo classificados no nimero méximo de
aprovados de que trata 0 Anexo |l do Decreto 6.944/2009, ainda que
tenham atingido nota minima, estaréo automaticamente reprovados no
concurso publico.

8.2.2 Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classi-
ficacdo de aprovados serdo considerados reprovados.

9. DOS RECURSOS

9.1 Cabera pedido de reavaliagéo em cada etapa do concurso.
O candidato que desegjar formular o pedido contra o resultado pro-
visorio de cada etapa do concurso dispora de 02 (dois) dias Uteis para
fazé-lo, a contar da data da divulgacdo da nota provisoria de cada
etapa, conforme procedimentos disciplinados no respectivo edital de
resultado provisorio.

9.2 O recurso sera dirigido a Banca Examinadora do Con-
Curso, que se reunird em sesséo publica para decidir, de forma fun-
damentada, pela manutengéo ou alteracdo da nota atribuida ao can-
didato recorrente. Na impossibilidade da banca se reunir, a sessdo
podera ser realizada com a presenca exclusiva do Presidente, o qual
devera ler e disponibilizar para os presentes o inteiro teor das ma-
nifestagdes dos membros ausentes sobre o recurso objeto do jul-
gamento.

9.3 Cada pedido de reconsideracao serd distribuido por sor-
teio e, aternadamente, a um dos membros da Banca Examinadora,
qtég_ éuncionaré como relator, vedado o julgamento monocrético do
pedido.

9.4 O pedido de reconsideragdo interposto tempestivamente
contra o resultado provisorio de cada etapa com cardter eliminatério
terd necessariamente efeito suspensivo do certame, de modo que a
etapa seguinte sd podera ser realizada ap6s o julgamento do pedido
pendente.

9.5 Ao candidato que manifestar o interesse de redizar pe-
dido de reconsiderac&o contra o resultado provisorio de cada etapa do
concurso serdo fornecidas copias de sua prova e da ficha de jul-
gamento prevista nos anexos da Resolugdo CONSEPE n° 74/2013,
mediante requerimento a Banca Examinadora do concurso.

9.6 Serdo indeferidos os recursos intempestivos, sem fun-
damentacdo, sem identificagdo ou que ndo guardem relacdo com o
objeto do Concurso alvo do recurso.

9.7 Cabera recurso administrativo contra a homologagéo e
publicagdo do resultado do concurso, dirigido exclusivamente ao
CONSEPE/UFPB, com efeito suspensivo, no prazo méximo de 10
(dez) dias corridos contados a partir da data da publicagdo do re-
sultado final no DOU, segundo disposto no Art. 41 da Resolugéo n°
74/2013 do CONSEPE/UFPB.

10. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CAR-
GO

10.1 A admissdo dos candidatos classificados dar-se-&4 no
primeiro nivel da classe para a qual se realizou o concurso, conforme
disposto no Art. 10° da Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, com
redacdo dada pela Lei 12.863 de 24 de setembro de 2014.

10.2 O candidato devera atender, cumulativamente, para a
investidura no cargo, aos seguintes requisitos: a) ter sido aprovado e
classificado neste concurso, na forma estabelecida neste Edital;b) no
caso de naciondidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Cons-
tituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e na forma do
disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436, de 18 de abril de 1972 e,
no caso de outros estrangeiros, apresentar 0 passaporte,segundo as
normas do Conselho Nacional de Imigragéo e com visto permanente;
c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do
cargo; d) apresentar declarag@o de bens e valores e de n&o ter vinculo
empregaticio com o servigo publico, salvo dentro do permissivo cons-
titucional, com a opgdo de vencimentos, se couber; €) estar em dia
com as obrigagoes eleitorais, para brasileiros(as); f) estar quite com as
obrigactes militares, para brasileiros; g) ter idade minima de dezoito
anos completos na data da posse; h) Néo ter sofrido, no exercicio da
funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo
publico federal, prevista no Art. 137, parégrafo Unico, da Lei
8.112/1990; i) apresentar, na data da posse, a titulacdo exigida; j)
apresentar outros documentos que se fizerem necessérios, na forma da
lei, a época da posse.

10.3 Somente serdo admitidos diplomas de graduagéo ex-
pedidos por universidades estrangeiras, se devidamente revalidados
por universidades publicas brasileiras, nos termos do Art. 48, §2° da
Lei 9.394/1996 e na Resolugcdo CNE/CES n° 1 de 28/01/2002 e na
Resolugdo CNE/CES n° 8 de 04/10/2007, publicada no DOU de
05/10/2007, segdo 01, p.49-50.

10.4 Somente serdo admitidos diplomas de conclusdo de
cursos de pés-graduagdo stricto sensu (Mestrado e/ou Doutorado)
obtidos de instituigdes de ensino superior estrangeiras, se devida
mente reconhecidos e registrados por universidades brasileiras que
possuam cursos de pds-graduacdo reconhecidos e avaliados na mesma
area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior ou em area
afim, nos termos do Art. 48, §3°, da Lel 9.394/1996 c/c Art. 4° da
Resolugdo CNE/CES n° 1 de 03/04/2001, c/c Art. 7° da Resolugdo
CNE/CES n° 3 de 01/02/2011.

10.5 Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar
de comprovar qualquer um dos requisitos especificados nos subitens
anteriores. ;

11. DA POSSE E EXERCICIO

11.1 A posse dos candidatos nomeados dar-se-a pela as-
sinatura do Termo de Posse e ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da publicacdo do ato de provimento no Dié&rio Oficial da
Unido.

11.2 E dever do candidato acompanhar a publicagdo das
nomeacdes no Diério Oficial e comparecer a Pro-Reitoria de Gestdo
de Pessoas - PROGEP da UFPB para tomar posse.

11.3 Sera tornado sem efeito 0 ato de provimento se a posse
ndo ocorrer no prazo especificado no item 11.1.

11.4 No ato da posse, o candidato devera apresentar 0s se-
guintes documentos: a) Fotocopia do(s) diploma(s) de graduagdo e/ou
de pds-graduacdo, comprobatorios da escolaridadel/titulacdo exigida
para o cargo, conforme disposto no item 4.1 deste Edital; b) Fo-

tocopia do documento comprobatério de experiéncia profissional,
quando exigida, conforme previsto no item 4.1 deste Edita; c) cer-
tiddo original, emitida pelo Departamento Académico responsavel
pelo concurso, atestando o cumprimento dos requisitos minimos para
a posse previstos neste Edital; d) prova de quitacdo com as obri-
gacoes eleitorais, para brasileiros(as); €) prova de quitagdo com o
servico militar, para brasileiros; f) FotocOpia do passaporte, para
estrangeiros; g) exames médicos de cardter pré-admissional infor-
mados por ocasido da nomeaggo.

11.4.1 As fotocOpias exigidas no item anterior, a serem apre-
sentadas no ato da posse, poderdo ser autenticadas ou, caso sgja de
preferéncia do candidato, o servidor responsavel designado a receber
tais documentos conferird as fotocopias mediante apresentagdo dos
respectivos originais.

11.4.2 Ser4 automaticamente excluido do concurso o can-
didato que: &) ndo comparecer para tomar posse no prazo lega; b)
ndo aceitar o cargo e/ou o regime de trabalho para o qual foi con-
vocado; c) desistir do concurso ou da nomeagao; d) ndo apresentar, no
ato da posse, a documentagdo descrita no item 11.4 deste Edital.

11.5 No ato da assinatura do Termo de Posse, 0 nomeado
firmara declaragdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungéo
publica. Na hipétese de acimulo legal, contemplado no artigo 37,
inciso XV da Constitui¢do Federal, o limite méximo de carga horéria
acumulada ndo podera ser superior a 60 (sessenta) horas semanais,
respeitada a compatibilidade de horério entre os cargos legamente
acumulveis;

11.6 No caso do candidato ser servidor puablico inativo, a
acumulagdo dos proventos com os vencimentos do cargo objeto do
concurso somente sera permitida quando se tratar de cargos, fungdes
ou empregos acumulaveis na atividade, na forma autorizada pela
Constituicdo Federal. Caso contrério, a posse dar-se-a somente apés a
opcao pelo candidato entre os proventos ou os vencimentos do novo
cargo.

11.7 O docente sera exonerado quando, tendo tomado posse,
nao entrar em exercicio no prazo de 15 (quinze) dias contados a partir
da assinatura do respectivo termo.

11.8 Os candidatos estrangeiros nomeados deverdo apresen-
tar & Pré-Reitoria de Gestéo de Pessoas, no prazo de 01 (um) ano, a
contar de sua posse, sob pena de exoneracdo, certificado de visto
permanente de residéncia no Pais, conforme art. 44 da Resolugdo n°
74/2013 do CONSEPE. .

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 A classificag8o no concurso ndo assegura ao candidato
o direito a nomeagdo imediata para o cargo, mas a expectativa de nele
ser empossado, obedecendo-se a ordem de classificagdo, observado o
prazo de validade do concurso.

12.2 Os candidatos investidos nos cargos serdéo lotados nos
Departamentos Académicos responsaveis pela realizacdo do respec-
tivo concurso.

12.3 O candidato aprovado podera ser aproveitado, no in-
teresse exclusivo da administragdo Publica, em outra Instituicio Fe-
deral de ensino vinculada ao MEC, desde que observados os re-
quisitos elencados na conclusdo do Parecer n° 20/2014/DEPCON-
SU/PGF/AGU e que o exercicio do servidor aproveitado que provera
0 cargo vago se dé na mesma localidade do exercicio do cargo
concursado neste edital, em obséquio a Decisdo NormativalTCU n°
212/1998 e no Acdrddo /TCU/ n° 569/2006-Plenario, processo n° TC-
005.514/2004-9.

12.4 Novas vagas que venham a ser autorizadas pelos érgéos
competentes, dentro do prazo de validade deste concurso, poder&o ser
preenchidas por ordem de classificagdo dos candidatos, observada a
legislacdo vigente.

12.5 Correm por conta dos candidatos, sem qualquer res-
ponsabilidade da Universidade Federal da Paraiba, as despesas ne-
cessérias para realizagdo do concurso, tais como gastos com des-
locamento e passagens, despesas com alimentagdo, hospedagem ou
congéneres.

12.6 A Universidade Federal da Paraiba ndo responde por
extravios de documentos enviados pela via postal.

12.7 E de inteira responsabilidade do candidato o acom-
panhamento das publicagdes dos editais, informagbes, avisos e con-
géneres, sgja pelo Diario Oficial da Unido, pelos quadros de aviso do
Departamento Académico responsavel pelo concurso, ou pelos sites
da UFPB.

12.8 Ao servidor publico é proibido atuar como procurador
junto a reparticdes publicas, conforme o disposto no item XI do
Artigo 117, da Lei n° 8.112/90.

12.9 Sera admitida impugnagdo ao edital que rege este Con-
curso no prazo de 02 (dois) dias corridos, contados a partir da pu-
blicagdo desse Edital no DOU, a qual devera ser dirigida a PRO-
GEP/UFPB, em relagdo as disposicdes gerais, ou a0 Departamento
gue promove o certame, em relacdo as disposicdes especificas.

12.10 Os casos omissos serdo resolvidos, em primeira ins-
tancia, pelas comissdes examinadoras de cada concurso.

12.11 As disposicoes editalicias, se eventual mete contrérias
ao disposto nas Leis 8.112/90 e 12.772/12 (com as alteragdes in-
troduzidas pela lei 12.863/13), no Decreto 6.944/09 e na Resolugéo
CONSEPE/UFPB 74/2013, ndo prevalecerdo sobre as disposi¢des dos
referidos diplomas normativos, as quais seréo aplicadas aos casos
concretos.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO
DINIZ
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